POTIGAS

COMPANHIA POTIGUAR DE GAS - POTIGAS
GERENCIA ADMINISTRATIVA E DE SUPRIMENTOS

ORDEM DE CONTRATAGAO DE TREINAMENTO (OCT) N2 111/2024

CONTRATANTE: Companhia Potiguar de G&s - POTIGAS

CNPJ: 70.157.896/0001-00

ENDERECO: Avenida Prudente de Morais, n2 675, Tirol, Natal/RN - CEP 59.020-505
TELEFONE: (84) 3204-8500

FORNECEDOR: Servico Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC
CNPJ: 03.640.285/0001-13

ENDERECO: Rua S3o Tomé, n? 444, Cidade Alta, Natal/RN - CEP 59.025-030
TELEFONE: (84) 4005-1053

E-MAIL: contabilidade@rn.senac.br

Autorizamos V.S.as. a executarem o TREINAMENTO/EVENTO discriminados a seguir, mediante liberacdo
da POTIGAS.

1. DESCRICAO

CURSO/EVENTO: Workshop em Microsoft Project

QUANT. DE INSCRICOES: 11 INSCRICOES

VALOR UNITARIO: RS 1.000,00 (um mil reais) (Até 15 inscrigdes)

VALOR TOTAL: RS 1.000,00 (um mil reais)

2. VALOR TOTAL DA DESPESA

RS 1.000,00 (um mil reais), com todos os impostos e taxas inclusos no preco total.
3. FORMAS DE PAGAMENTO

Depdsito bancdrio ou boleto bancario. A POTIGAS sé realiza pagamentos através de Conta Corrente de
mesmo CNPJ do Fornecedor.

4, PRAZO DE PAGAMENTO
Até 20 dias da emissdo da Nota fiscal, conforme prazo estipulado entre as partes.
5. CONDIGOES DO SERVIGO

O Fornecedor ndo podera ceder ou transferir qualquer parte da OCT, bem como ceder ou onerar os
créditos que tiver perante a POTIGAS, sem sua autorizacdo prévia e por escrito. Somente sera efetuado
gualquer tipo de pagamento relativo a esta OCT apds a conclusdo do treinamento referenciado, aceite e
atestado na nota fiscal, pelos responsaveis pela fiscalizacdo da POTIGAS.



6.

VIGENCIA

A vigéncia do presente instrumento é de 30 (trinta) dias corridos, contados a partir da sua data de

assinatura.

Assinado eletronicamente por:

Alyne Valentim Muniz

Diretora Administrativa e Financeira no Exercicio da Presidéncia

Dennis Falcon

Diretor Técnico e Comercial

Edaniela Galvdo Ramalho Serrano Maia

Gestora do Contrato
Gerente de Recursos Humanos

Fernanda Caroline Diniz de Medeiros

Fiscal do Contrato
Geréncia de Recursos Humanos

Referéncia: Processo n? 05310016.001150/2024-11 SEI n2 28459471
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Documento assinado eletronicamente por Edaniela Galvao Ramalho, Gerente de Recursos
Humanos, em 15/08/2024, as 11:02, conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42
do Decreto n2 27.685, de 30 de janeiro de 2018.

Documento assinado eletronicamente por Alyne Valentim Muniz, Diretor(a) Presidente em
Substitui¢cdo, em 15/08/2024, as 11:20, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
492 do Decreto n? 27.685, de 30 de janeiro de 2018.

Documento assinado eletronicamente por Dennis Falcon, Diretor Técnico e Comercial, em
15/08/2024, as 11:33, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42 do Decreto n2
27.685, de 30 de janeiro de 2018.

Documento assinado eletronicamente por Fernanda Caroline Diniz de Medeiros, Técnica
Administrativa, em 15/08/2024, as 11:54, conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 42 do Decreto n2 27.685, de 30 de janeiro de 2018.



https://portalsei.rn.gov.br/arquivos/Dec-n-27.685-2018-Institucionalizacao-do-SEI-RN.pdf
https://portalsei.rn.gov.br/arquivos/Dec-n-27.685-2018-Institucionalizacao-do-SEI-RN.pdf
https://portalsei.rn.gov.br/arquivos/Dec-n-27.685-2018-Institucionalizacao-do-SEI-RN.pdf
https://portalsei.rn.gov.br/arquivos/Dec-n-27.685-2018-Institucionalizacao-do-SEI-RN.pdf
https://portalsei.rn.gov.br/arquivos/Dec-n-27.685-2018-Institucionalizacao-do-SEI-RN.pdf
http://sei.rn.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://sei.rn.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

